	通辽职业学院
人才引进工作应聘人员资格审查测评表

	应聘人员姓名：

	序号
	评估项目
	评估内容
	分值
	实际
得分

	1
	学历/学位
	1.“一流大学”建设高校全日制硕士
	5
	　

	2
	
	2.全日制硕士研究生、“一流大学”建设高校全日制本科
	4
	　

	4
	专业
	1.符合
	7
	　

	5
	
	2.相近专业（学科）
	4
	　

	7
	工作经历（1、2项可兼得）
	1.有高校工作经历（每一年加2分，累计5分封顶）
	5
	　

	8
	
	2.其他工作经历（每一年加1分，累计3分封顶）
	3
	　

	9
	
	3.无工作经历
	0
	　

	10
	相关证件
（1、2项可兼得）
	1.有教师资格证
	5
	　

	11
	
	2.有相关行业资格从业证书（有一项加1分，5分封顶）
	5
	　

	12
	
	3.无相关职业（执业）资格证书
	0
	　

	13
	总分
	　
	30
	　

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	审核人签字：

	
年     月     日



